PRIMA DE VACACIONES
1. LIQUIDACION NORMAL PARA EMPLEADOS RELACION LABORAL NS Y SB
SI EL PERIODO DE DISFRUTE ES 2015 Y EL PERIODO DE LIQUIDACION ES 2017,  SE DEBEN REVISAR LAS AUSENCIAS DEL PERIODO DE VACACIONES SI TIENE AUSENCIAS EN ESE PERIODO PIERDE EL DERECHO A LA PRIMA DE VACIONES.
HAY QUE TENER EN CUENTA QIE LA PRIMA DE VACIONES SE PAGA A LA SALIDA DE VACIONES COMPLETA. ASI TOME DIAS PARCIALES
PARA LOS SINDICALIZADOS ESTO NO APLICA


2. LIQUIDACION DEFINITIVA PARA EMPLEADOS RELACION LABORAL NS Y SB
SE DEBE VERIFICAR QUE PERIODOS SE ADEUDAN COMPLETOS  Y VERIFICAR EN CADA UNO DE ELLOS SI TIENE AUSENTISMOS SI TIENE NO SE LE PAGA, SI SE DEBEN DIAS PARCIALES DE UN PERIODO NO SE DEBE HACER NADA PORQUE YA LA PRIMA DE VACAS SE PAGO.
HAY QUE TENER EN CUENTA QIE LA PRIMA DE VACIONES SE PAGA A LA SALIDA DE VACIONES COMPLETA. ASI TOME DIAS PARCIALES
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