
Incluye: Reclutamiento de personal, 

verificación de antecedentes penales, 1 

prueba psicotécnica (a convenir con el cliente), 

2 pruebas técnicas de acuerdo con el cargo 

entrevista, verificación de referencias,  informe 

del proceso de selección de quien sea elegido 

por el cliente.  Se envían dos candidatos 

previamente seleccionados para que el cliente 

escoja uno de ellos

Incluye: Reclutamiento de personal, 

verificación de antecedentes penales, 

referenciación laboral, 1 prueba psicotécnica 

(a convenir con el cliente), entrevista, informe 

del proceso de selección de quien sea elegido 

por el cliente.  Se envian tres candidatos 

previamente seleccionados para que el cliente 

escoja uno de ellos.

Servicio Valor Descripción

60.000

Verificación de información relacionada con 

los 2 últimos cargos desempeñados por el 

candidato. 

Entrevista psicológica 100.000

Entrevista retrospectiva en la cual se indagan 

en el aspirante aspectos personales, 

familiares, laborales, de salud y 

motivacionales.

Verificación de referencias

Proceso de selección de personal profesional - 

Cargos medios

50% salario a devengar - 

mínimo 700.000

Incluye: Reclutamiento de personal, 

verificación de antecedentes penales,  2 

pruebas psicotécnicas, 2 pruebas técnicas de 

acuerdo con el cargo (Office), entrevista, 

verificación de referencias, informe del 

proceso de selección de quien sea elegido por 

el cliente.  Envió de tres candidatos 

previamente seleccionados para que el cliente 

escoja uno de ellos

390.000
Proceso de selección de personal 

Administrativo

Proceso de selección de personal Técnico 

especializado
550.000

Incluye: Reclutamiento de personal, 

verificación de antecedentes penales, 1 

prueba psicotécnica (a convenir con el cliente), 

2 pruebas técnicas de acuerdo con el cargo 

entrevista, verificación de referencias,  informe 

del proceso de selección de quien sea elegido 

por el cliente.  Se envían dos candidatos 

previamente seleccionados para que el cliente 

escoja uno de ellos

290.000Proceso de selección de personal Operativo
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Prueba Valor Descripción

16 PF5 $100.000
Tipo de prueba: Cuestionario

Evalúa: Personalidad (16 dimensiones)

Aplicación: preferiblemente presencial

Tipos de cargo: Operativo, Técnico, Administrativo

Test Wartegg $100.000
Tipo de prueba: Proyectiva ( a través de dibujos)

Evalúa: Personalidad (8 dimensiones)

Aplicación: preferiblemente presencial

Tipos de cargo: Operativo, Técnico, Administrativo

EROS $165.000

Tipo de prueba: Cuestionario 

Evalúa: Competencias para cargos de servicio al 

cliente

Aplicación: presencial o a través de internet

Tipos de cargo: administrativos de servicio al 

cliente

SED 200.000

Tipo de prueba: Cuestionario

Evalúa: Competencias para cargos de nivel medio - 

alto basada en la metodología DISC (Dominancia, 

Influencia, Estabilidad y Control)

Aplicación: presencial o a través de internet

Tipos de cargo: Mandos medios y directivos

IPV $100.000

Tipo de prueba: cuestionario

Evalúa: Aspectos de personalidad para vendedores

Aplicación: Preferiblemente presencial

Tipos de cargo: comerciales a nivel operativo

VOCCA PLUS $440.000

Tipo de prueba: cuestionario

Evalúa: competencias para cargos comerciales de 

nivel directivo

Aplicación: presencial o a través de internet

Tipos de cargo: comerciales directivos

VALANTI $100.000

Tipo de prueba: cuestionario

Evalúa: valores y anti valores con los que se 

identifica la persona

Aplicación: preferiblemente presencial

Tipos de cargo: Operativo, Técnico, administrativo

CMT $100.000

Tipo de prueba: cuestionario

Evalúa: Motivación en el trabajo

Aplicación: preferiblemente presencial

Tipos de cargo: Operativo, Técnico, administrativo

Liderazgo Plus $150.000

Tipo de prueba: cuestionario online

Evalúa: Competencia Liderazgo

Aplicación: a través de internet

Tipos de cargo: Técnico, administrativo, mandos 

medios

Gestión 360° $170.000

Tipo de prueba: cuestionario

Evalúa: Competencias en cargos operativos y 

administrativos

Aplicación: presencial

Tipos de cargo: Operativo, Técnico, administrativo

Emocional Plus $150.000

Tipo de prueba: cuestionario online

Evalúa:Inteligencia emocional

Aplicación: a través de internet

Tipos de cargo: Técnico, administrativo, mandos 

medios

Destezas Plus $150.000

Tipo de prueba: cuestionario online

Evalúa:Competencias para cargos operativos - 

administrativos

Aplicación: a través de internet

Tipos de cargo: Operativo, Técnico, administrativo

Aplicación de pruebas psicotécnicas



Motivación Plus $150.000

Tipo de prueba: cuestionario online

Evalúa:Motivación en el trabajo

Aplicación: a través de internet

Tipos de cargo: Técnico, administrativo, mandos 

medios

Perfiles Plus $150.000

Tipo de prueba: cuestionario online

Evalúa: Perfil de personalidad

Aplicación: a través de internet

Tipos de cargo: operativo, administrativo

Ventas  Plus $150.000
Tipo de prueba: cuestionario online

Evalúa: Competencias para cargos comerciales

Aplicación: a través de internet

Tipos de cargo: comerciales operativos o ejecutivos

Valores Plus $150.000

Tipo de prueba: cuestionario online

Evalúa: Valores que identifican a la persona

Aplicación: a través de internet

Tipos de cargo: Administrativo, técnico, mandos 

medios

Futura DISC $450.000

Tipo de prueba: cuestionario online

Evalúa: Es una herramienta utilizada para conocer 

y clasificar las características conductuales. Está 

siempre dirigido en dos direcciones: al ámbito 

personal y al entorno de trabajo. Brinda pautas 

para guiar el desempeño del candidato.

Tipos de cargo: profesionales, mandos medios y 

directivos

Test de aptitud mental

$150.000

Tipo de prueba: cuestionario online

Evalúa: Atención al detalle, capacidad verbal, 

razonamiento analógico y razonamiento numérico.

Aplicación: a través de internet

Tipos de cargo: administrativos, técnicos



Evalua manejo gramatical del idioma en 

niveles principiante, intermedio y avanzado

$ 100.000Test de ingles

Word Excel nivel medio 80.000$                                   
Evalúa conocimientos teóricos en Excel 

Ortografía 80.000$                                   
Evalúa principios básicos de ortografía

Word nivel básico 80.000$                                   
Evalúa conocimientos teóricos en Word

Word Excel nivel básico 80.000$                                   
Evalúa conocimientos teóricos en Excel 

Nómina 80.000$                                   
Evalúa conocimientos teórico practicos en 

liquidación de nómina y prestaciones sociales

Seguridad Social 80.000$                                   
Evalúa conocimientos teóricos en seguridad 

social

Prueba Valor Descripción

Contabilidad 80.000$                                   
Evalúa conocimientos teórico practicos en 

contabilidad

Ciudad Valor Observaciones

Incluye zona urbana de Girardota y La Estrella
$80.000

Medellín y área metropolitana

Fuera del Área Metropolitana de Medellín $90.000 Incluye Barbosa y Caldas

Otros municipios de Antioquia A convenir

El proceso de visitas domiciliarias incluye: verificación de antecedentes y visita domiciliaria con registro fotográfico

Revisó:

Hernán Felipe Ospina

Coordinador de Talento Humano y SIG

Aprobó:

Juan Luis Trujillo Agudelo

Gerente

Otros municipios de Cundinamarca y resto del 

país A convenir

Bogotá D.C. $100.000

Municipios cercanos a Bogotá $120.000

Aplicación de pruebas técnicas

Visitas domiciliarias




